
EINLADUNG

III. WIFU@NACHFOLGE-CAMP

27. – 28. September 2022

Witten



PROGRAMM

27. SEPTEMBER 2022

12:00 UHR Get-Together mit Mittagessen

13:00 UHR Begrüßung & Einführung
Anne Heider, Heiko Kleve und Tom Rüsen

Vorstellungsrunde der TeilnehmerInnen

Reflexion meiner Nachfolgesituation mit Design Thinking
Mit Anne Heider

Workshop zur Genogrammarbeit
Ahnengestärkt in die eigene Zukunft gehen
Mit Heiko Kleve 

CA. 18:00 UHR PAUSE

19:00 UHR Gemeinsames Abendessen inkl. Kaminrunde 
Mit Erfahrungsbericht von Gitta Neuhaus-Galladé 

CA. 21:00 UHR Gemeinsame Nachtwanderung mit Knicklichtern
(Dauer: ca. 1 Stunde)

28. SEPTEMBER 2022

09:00 UHR Begrüßung
Anne Heider, Heiko Kleve und Tom Rüsen

Individuelle Coaching-Sessions mit Reflexionsspaziergängen in Kleingruppen
Aktuelle Themen und Fragestellungen, die mich in Bezug auf meine Nachfolge 
beschäftigen
Mit Anne Heider, Heiko Kleve und Tom Rüsen

Abschlussplenum mit Reflexion & Feedback
Moderation: Anne Heider, Heiko Kleve und Tom Rüsen

CA. 12:30 UHR Gemeinsames Mittagessen & Ausklang der Veranstaltung
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Hinweis: Aufgrund der aktuellen Corona-Situation bitten wir um Verständnis, dass es kurzfristig zu Änderungen
im Programm kommen kann. Weitere Informationen siehe Seite 3.



AUF EINEN BLICK

TERMIN: 
27. September 2022 
12:00 Uhr:       Get-together mit Mittagessen
13:00 Uhr:       Beginn des III. WIFU@Nachfolge-Camps (bis ca. 18:00 Uhr)
19:00 Uhr: Gemeinsames Abendessen mit Kaminrunde & Erfahrungsbericht von Gitta Neuhaus-

Galladé
ca. 21:00 Uhr: Gemeinsame Nachtwanderung (Dauer: ca. 1 Stunde)

28. September 2022
09:00 Uhr: Fortsetzung des III. WIFU@Nachfolge-Camps
ca. 12:30 Uhr: Gemeinsames Mittagessen & Ausklang der Veranstaltung

ORT:

Witten (Der genaue Veranstaltungsort wird nach Anmeldung mit der Anmeldebestätigung bekanntgegeben.)

TEILNEHMERKREIS:
VertreterInnen der nächsten Generation im Alter von 18 bis ca. 35 Jahren, die noch nicht im Familien-
unternehmen tätig sind, erst kürzlich eingestiegen oder auch noch unentschlossen sind.

PREISE:
Die Teilnahme an der Veranstaltung ist kostenfrei.

Über Spenden an die WIFU-Stiftung freuen wir uns sehr.

ANMELDUNG:
Zur Anmeldung gelangst Du hier.

Die Anmeldefrist endet am Montag, 12. September 2022. Anmeldungen,
die nach diesem Datum eingehen, können leider nicht mehr berücksichtigt werden.

Formatbedingt stehen bei dieser Veranstaltung nur wenige Plätze zur Verfügung, daher empfehlen wir eine
möglichst kurzfristige Rückmeldung.

ERREICHBARKEIT:

Flughäfen
» Flughafen Dortmund: ca. 35 Min. mit dem Auto / ca. 1,5 Stunden mit der Bahn/ÖPNV
» Flughafen Düsseldorf: ca. 50 Min. mit dem Auto / ca. 2 Stunden mit der Bahn/ÖPNV
» Flughafen Köln-Bonn: ca. 1 Stunde mit dem Auto / ca. 2 – 2,5 Stunden mit der Bahn/ÖPNV

Anreise per Auto und Bahn/ÖPNV
» von Düsseldorf: ca. 1 Stunde mit dem Auto / ca. 1,5 Stunden mit der Bahn/ÖPNV
» von Frankfurt am Main: ca. 3 Stunden mit dem Auto / ca. 3 Stunden mit der Bahn/ÖPNV
» von Hamburg: ca. 4 Stunden mit dem Auto / ca. 4 Stunden mit der Bahn/ÖPNV
» von Berlin: ca. 5,5 – 6 Stunden mit dem Auto / ca. 4,5 Stunden mit der Bahn/ÖPNV
» von München: ca. 6,5 – 7 Stunden mit dem Auto / ca. 6,5 Stunden mit der Bahn/ÖPNV
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https://events.wifu.de/?ic=15333
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WICHTIGER HINWEIS ZUR VERANSTALTUNG

Gemäß den aktuellen Prognosen gehen wir derzeit davon aus, dass die Durchführung der Veranstaltung
in Präsenzform möglich sein wird. Sofern die Pandemielage dies kurzfristig nicht zulassen sollte, werden
wir Dich umgehend informieren. Informationen zu den für die Veranstaltung geltenden Sicherheits- und
Hygienebestimmungen erhältst Du ca. eine Woche vor Veranstaltungsbeginn von uns.
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DEINE ANSPRECHPARTNERIN BEI FRAGEN 

Sandra Becker
Tel.: +49 2302 926-78655
sandra.becker@wifu-stiftung.de

HINWEIS ZU FOTOAUFNAHMEN

Während der Veranstaltung werden Fotoaufnahmen für die Öffentlichkeitsarbeit der WIFU-Stiftung und
des Wittener Instituts für Familienunternehmen (WIFU), u. a. die Webseite (www.wifu.de), die Social-
Media-Kanäle (z. B. Facebook, Instagram, YouTube, LinkedIn) sowie Online- und Print-Veröffentlichungen,
getätigt. Solltest Du damit NICHT einverstanden sein, gib uns bitte im Vorfeld der Veranstaltung
Bescheid.

mailto:sandra.becker@wifu-stiftung.de
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DEINE REFERENT/INNEN

GITTA NEUHAUS-GALLADÉ

ist Teil der achten Generation der 1745 gegründeten J.D. Neuhaus Gruppe. Seit Februar
2022 ist Sie dort verantwortlich für die Bereiche Unternehmensentwicklung,
Personalwesen und Nachhaltigkeit. In Ihrem Verantwortungsbereich vereint Sie das
Nachhaltigkeitsdreieck bestehend aus den Dimensionen Ökologie, Ökonomie und
Soziales. J.D. Neuhaus ist als Hersteller von pneumatischen und hydraulischen
Hebezeugen, Krananlagen und ganzen Systemlösungen Weltmarkt- und
Technologieführer. Gitta Neuhaus-Galladé studierte Wirtschaftspsychologie im Bachelor
und absolvierte danach einen Masterstudium der Betriebswirtschaftslehre mit dem Fokus
auf Strategie & Organisation an der Universität Witten/Herdecke. Vor dem operativen
Eintritt in das Familienunternehmen, war Sie in einer inhabergeführten Beratung als
Referentin des Vorstands tätig.

DR. ANNE HEIDER
ist seit 2020 Co-Direktorin am Wittener Institut für Familienunternehmen (WIFU) und seit
2017 wissenschaftliche Mitarbeiterin am WIFU-Stiftungslehrstuhl für Management von
Familienunternehmen an der Universität Witten/Herdecke. In ihren Lehr-, Forschungs- und
Beratungstätigkeiten befasst sie sich mit dem Innovationsverhalten, Design Thinking
Ansätzen und digitalen Geschäftsmodellen in Familienunternehmen. Darüber hinaus
begleitet sie Unternehmerfamilien bei familienstrategischen Entwicklungsprozessen sowie
dem Aufbau digitaler Kompetenzen.

PROF. DR. HEIKO KLEVE
leitet seit Juli 2017 den WIFU-Stiftungslehrstuhl für Organisation und Entwicklung von
Unternehmerfamilien und übernahm im Oktober 2020 das Amt des Akademischen
Direktors des WIFU. Er studierte Sozialarbeit/Sozialpädagogik an der Alice-Salomon-
Hochschule sowie Sozialwissenschaften an der Humboldt Universität zu Berlin und
promovierte mit „summa cum laude“ an der Freien Universität Berlin im Fach Soziologie.
Im Anschluss arbeitete er als Sozialpädagoge mit Familien, Kindern und Jugendlichen
sowie in der aufsuchenden Sozialpsychiatrie. Von 2005 bis 2017 lehrte und forschte er
als Professor für soziologische und sozialpsychologische Grundlagen Sozialer Arbeit an
der Fachhochschule Potsdam. Dort leitete er von 2013 bis 2017 als Dekan den
Fachbereich Sozial- und Bildungswissenschaften, fungierte als Leiter des Studienganges
Soziale Arbeit mit dem Schwerpunkt Familie und als wissenschaftlicher Leiter der
Weiterbildungen Systemisches Case Management, Systemisches Coaching und
Systemische Aufstellungen.

PROF. DR. TOM RÜSEN
Prof. Dr. Tom A. Rüsen, Jahrgang 1974, leitet die gemeinnützige WIFU-Stiftung als
Geschäftsführender Vorstand. Gleichzeitig ist er Geschäftsführender Direktor und
Honorarprofessor des WIFU der Privaten Universität Witten/Herdecke. Schwerpunkte
seiner Lehr-, Forschungs- und Beratungstätigkeiten sind die Installation von
Familienmanagementsystemen und Familienstrategieprozessen sowie die Nachfolge-
und Konfliktberatung.
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WIR FREUEN 

UNS AUF DICH!

Alfred-Herrhausen-Straße 48
58448 Witten 
Tel.: +49 2302 926-510
Fax: +49 2302 926-561 
wifu@uni-wh.de | www.wifu.de
© 2022 – WIFU-Stiftung Witten

mailto:wifu@uni-wh.de
http://www.wifu.de/
https://de.linkedin.com/company/wifu-stiftung
https://www.instagram.com/wifu_stiftung/
http://www.youtube.com/channel/UCTNe43i8F51SGlvcmiT-slA
https://www.wifu.de/newsletter-abonnieren/

